MISTER CLEAN

AKWA - DOUALA BAR
TEL: 233429054

BULLETIN de PAIE

1 Période du 01/12/25 au 31/12/25
0101572201K1 Paiementle  31/12/25  par Virement
SIRET APE/NAF  C04 N° de Sécurité Sociale 35610270163
N Matricule 202 Ancienneté 14 an(s)et 9 mois
Cotisations a
Conv. coll. NETTOYAGE
Indice 2IA Niveau 30
Coefficient Horaire 173,330
Emploi CONTROLEUR DE ZONE
Qualification NETTOYEUR M TCHENDA NICOLAS
Département DIRECTION TECHNIQUE
Catégorie
Congés Dates de congés Repos compensateur 13 DOUALA
Pris 0,000 | Du au Pris 0,000
Restant 0,000 | Du au Restant 0,000
Acquis 156,000 | Du au Acquis 0,000
. L. . b Part salariale Part patronale Montants en
N Désignation Nombre Base Taux Gain Retenue Taux Retenue
101 |SALAIRE DE BASE MENSUEL 30,00 1839,83 55195
106 |[PRIME D'ANCIENNETE 14,00 55195,00 2,000 15455
112 |INDEMNITE DE TRANSPORT 26,00 800,00 20800
118|PRIME DE RESPONSABILITE 1,00 20000,00 20000
120 |PRIME DE TECHNICITE 30,00 333,33 10000
127 |FORFAIT HEURES SUPP 30,00 333,33 10000
Total Brut 131450
146 IRPP 4244 0
147|CAC/IRPP 4243,62| 10,000 424 0,000 0
148|CREDIT FONCIER SAL 1315 0
149|CREDIT FONCIER PAT 131450,00 0,000 0 1,500 1972
150 [FNE 131450,00 0,000 0 1,000 1315
151|REDEVANCE AUDIOVISUELLE 1950 0
153 |PENSION VIEILLESSE 110650,00 4,200 4647 4,200 4647
154 |PRESTATIONS FAMILIALES 110650,00 0,000 0 7,000 7746
155|ACCIDENT DE TRAVAIL 110650,00 0,000 0 2,500 2766
Total Cotisations 12580 18446
159|PRIME DE SALISSURE 26,00 76,92 2000
163 |PRIME D'OUTILLAGE 30,00 333,33 10000
168 |PRET 10944
L , Salaire brut Charges Charges Avantages en | Net imposable \
Periode  Année salariales patronales nature Net a payer
Heures travaillées 173 1907 YAE Période 143450 12580 18446 0 127761 119926
Heures supp. 0 0 Année 1626757 146635 215737 0 1465771 Franc
Période 21869 1918 2812 0 19477 18283
Année 247998 22354 32889 0 223455

Ce bulletin est établi en Franc . Les valeurs exprimées en

sont indicatives, calculées au taux de 6,55957. Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. © Sage



